V.. AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA
é IE-R DEL COMPRENSORIO DI CIVITAVECCHIA

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI
ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39

Dichiarazione sostituiva dell'atto di notorieta
{(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto S TETAN® AMlici  natoa o MA i 5.0 1301 ,
residente in P OMA , in relazione  alla  nomina di
™M ETTORE  GENERALE  dellATER del Comprensorio di Civitavecchia, avvenuta con
DECARER A N 24 pee 28/04 /&924 , consapevole dell'obbligo di pubblicazione della
presente ai sensi dell’art. 20 del Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 che prevede il dovere di presentare,
all’atto del conferimento dell’incarico, una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita e, nel corso dell'incarico, di incompatibilita di cui al Decreto citato, consapevole delle
responsabilita penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

- di essere a conoscenza delle cause di inconferibilita di cui agli artt. 3, 4 e 7 del Decreto Legislativo 8 aprile
2013, 39, e di non trovarsi, alla data odierna, in alcuna di esse;

- di essere a conoscenza delle cause di incompatibilita di cui agli artt. 9, 11, 12 e 13 del Decreto Legislativo 8
aprile 2013, 39, e di non trovarsi, alla data odierna, in alcuna di esse;

- di non trovarsi in alcuna delle cause d’incompatibilita a ricoprire funzioni apicali presso enti pubblici
regionali, esposte o richiamate dall’art. 12 della L.R. 28 aprile 2006, n. 4;

- di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’Autorita giudiziaria ai sensi del
Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 159 concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione;

- di non aver concluso contratti o conferito incarichi con ex dipendenti dell’ Azienda nelle condizioni di cui al
comma 16-ter dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001;

- di non trovarsi, in relazione all'incarico sopra indicato e nei confronti dell’Azienda in una situazione di
conflitto, anche potenziale, di interessi propri o di parenti ed affini ai sensi di quanto stabilito dalla vigente
normativa e dall’avviso di selezione di riferimento;

- di essere a conoscenza e di impegnarsi a rispettare le disposizioni del D.Lgs. 231/2001, della L. 190/2012,
del modello organizzativo e del codice etico di ATER del Comprensorio di Civitavecchia;

- di essere informato che la presente dichiarazione verra pubblicata nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito web istituzionale dell’ATER del Comprensorio di Civitavecchia;

- di impegnarsi, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013, a rendere analoga dichiarazione con cadenza
annuale e a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

- di essere edotto sulla disciplina privacy adottata dall’Azienda e di essere informato, ai sensi e per gli effetti
di cui al Reg. UE 679/2016 ed alla disciplina nazionale applicativa, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa, ferma restando la pubblicita dei medesimi dati quando prescritto dalla
normativa sulla trasparenza.
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